SUDUVOS

—

ATRANKA | ENERGETIKOS IR VANDENS RUOSIMO PADALINIO VADOVO(-ES)

PAREIGAS

Atrankos paskelbimo data 2024-12-10

Atrankos paskelbimo data galioja iki: 2024-12-24 (jskaitytinai)

Atrankg organizuojanti jmoné: Uzdaroji akciné bendrové ,,Stiduvos vandenys*

Pareigos Energetikos ir vandens ruoSimo padalinio
vadovas(-¢)

Pareiginé ménesiné alga nuo-iki 1600,00— 3500,00 eury

(neatskaicius mokes¢iy)

Darbo dienos (pamainos, darbo savaités) 40 darbo valandy per savaite

trukmé

Darbo sutarties risis Neterminuota

Darbovietés adresas Vasaros g. 7, Marijampolé

UZdarosios akcinés bendrovés ,,Siiduvos vandenys* Energetikos ir vandens ruoSimo padalinio
vadovo(-és) pareigybés bendrieji ir specialieji (iSsilavinimo bei profesinés patirties)
kvalifikaciniai reikalavimai:

Specialieji reikalavimai

ISsilavinimas | Turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj inZinerijos moksly srities
iSsilavinimg

Darbo patirtis | Turéti ne mazesng kaip 1 (vieneriy) mety darbo patirtj energetikos iikio (elektros,
dujy ir Silumos tikio) eksploatavimo srityje

Kiti Turéti elektrotechnikos darbuotojo apsaugos nuo elektros auksciausig kategorija
reikalavimai | (AK).
Mokeéti dirbti kompiuteriu (jskaitant, bet neapsiribojant MS Office aplinkos
programomis).
B kategorijos vairuotojo paZymejimas.

Bendrieji reikalavimai

Igiidziai Gebé¢jimas planuoti savo darba, susisteminti ir analizuoti informacija.
Gebé¢jimas praktiskai taikyti teisés akty, susijusiy su pareigy vykdymu
reikalavimus.

Asmeninés Atsakingumas, komunikabilumas, analitinis mgstymas.

savybés Sugeb¢jimas dirbti komandoje, iniciatyvumas, strateginis mastymas
Gebé¢jimas prisitaikyti prie pokyciy.
Organizuotumas siekiant tiksly. Lyderysté.

Papildomos | Jvairtis kompetencijy ugdymo (mokymy, seminary) sertifikatai, pazyméjimai.
kompetencijos | ISskirtinés kompiuterinio rastingumo Zinios.
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Ypatingojo statinio specialiyjy statybos darby vadovo ir ypatingojo statinio
specialiyjy statybos darby techninés priezitiros vadovo kvalifikacijos atestatas
(Darbo sritys: statinio elektros inZineriniy sistemy irengimas; procesy valdymo
ir automatizavimo sistemy jrengimas)

Darbo patirtis statybos, techninés prieziiiros, vandens tiekimo veiklos srityse
(kai nenurodyta specialiuose reikalavimuose).

Pagrindinés Energetikos ir vandens ruoSimo padalinio vadovo(-és) pareigybés funkcijos:

e Organizuoti energetikos ir vandens ruosimo tikio eksploatavimg ir priezitirg;

e Dalyvauti, savo kompetencijos ribose, energetikos ir vandens ruoSimo ukio plétros ir
rekonstravimo projekty rengime ir projekty jgyvendinimo procese;

e Kontroliuoti elektros energijos, Silumos ir gamtiniy dujy, kuro suvartojimg bendrovés
padaliniuose;

e Organizuoti eksploatuojamy elektros ir vandens ruo$imo jrenginiy bandymus, matavimus ir
derinimus;

e UZtikrinti nepertraukiamg energetikos ir vandens ruosimo jrenginiy darbg;

e Sudaryti energetikos ir vandens ruo$imo jrenginiy einamojo bei kapitalinio remonto darby planus;

e Kontroliuoti, kad priziirimi energetikos ir vandens ruoSimo jrenginiai biity eksploatuojami
laikantis gamintojy nustatyty reikalavimy;

e Organizuoti padalinio vykdomus darbus pagal reikiamus rezimus, technologijas ir techninius
eksploatacijos reikalavimus;

¢ Planuoti padalinio poreikius ilgalaikio turto nusidévéjimo atstatymui, ilgalaikio turto, irenginiy,
masiny, jrengimy ir medziagy jsigijimui.

Bendrové Jums sitilo:

e dinamiSka darbg stabiliai dirbanCioje jmong¢je;

e priedus uz atitinkamus darbuotojo veiklos ketvirCio rezultatus;
e visas darbo saugos priemones bei darbo drabuZius;

e papildomas apmokamas atostogy dienas;

e draudimg nuo nelaimingy atsitikimy.

Jei susidoméjote ir atitinkate keliamus reikalavimus:

elektroniniu pastu konkursai@suduvosvandenys.lt arba adresu Vasaros g. 7, Marijampolé
personalo projekty vadovei pateikite Siuos dokumentus:

e gyvenimo apraSyma (CV);

e iSsilavinimg patvirtinan¢io dokumento kopija;

e dokumenty, liudijanciy kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikima, kopijas (jeigu tokius
dokumentus turite);

e Dbuvusiy darbdaviy rekomendacijas (neprivaloma).

Asmens duomeny saugojimas

Pretendenty ] Bendrovés darbuotojus asmens duomenys saugomi 12 mén. nuo asmens
kandidatavimo j Bendrovés darbuotojus pateikiant duomenis, dienos.

Pasibaigus 12 mén. po asmens kandidatavimo j Bendrovés darbuotojus terminui, pretendenty
elektroniniu paStu atsiysti duomenys iStrinami, o pristatyti pagal adresg, sunaikinami.



