
 

ATRANKA Į LABORANTO (-ĖS) PAREIGAS  

 

Atrankos paskelbimo data 2025-03-26 

 

Atrankos paskelbimo data galioja iki: 2025-04-09 (įskaitytinai) 

 

Atranką organizuojanti įmonė: Uždaroji akcinė bendrovė „Sūduvos vandenys“  

 

Pareigos Laborantė (-ė) 

 

Pareiginė mėnesinė alga nuo-iki 

(neatskaičius mokesčių)  

 

Darbo dienos (pamainos, darbo savaitės) 

trukmė  
 

Darbo sutarties rūšis  

 

 

LRV nustatyta MMA - 2500,00 eurų 

 

 

40 darbo valandų per savaitę 

 

 

Neterminuota 

 

 

Uždarosios akcinės bendrovės „Sūduvos vandenys“ laboranto(-ės) pareigybei keliami 

reikalavimai: 

 

 Specialieji reikalavimai 

Išsilavinimas Turėti ne žemesnį kaip aukštesnįjį ar jam prilygintą chemijos, biologijos, ar ekologijos ir 

aplinkotyros mokslų krypties išsilavinimą arba aukštesnįjį išsilavinimą (šiuo atveju 

taikomas darbo patirties reikalavimas)  

Darbo 

patirtis 

Vienerių metų darbo patirtis laboratorijų veiklos srityse (tuo atveju, kai aukštesnysis 

išsilavinimas įgytas ne chemijos, biologijos, ar ekologijos ir aplinkotyros mokslų 

kryptyse). 

Kiti 

reikalavimai 

Mokėti dirbti kompiuteriu (įskaitant, bet neapsiribojant MS Office aplinkos 

programomis). 

 Bendrieji reikalavimai 

Įgūdžiai Gebėjimas planuoti savo darbą; 

Gebėjimas susisteminti ir analizuoti informaciją; 

Gebėjimas praktiškai taikyti teisės aktų, susijusių su pareigų vykdymu, 

reikalavimus. 

Asmeninės 

savybės 

Atsakingumas; Analitinis mąstymas; Sugebėjimas dirbti komandoje; 

Komunikabilumas; Iniciatyvumas; Gebėjimas prisitaikyti prie pokyčių; 

Organizuotumas siekiant tikslų. 

Papildomi 

privalumai  

Įvairūs kompetencijų ugdymo (mokymų, seminarų) sertifikatai, pažymėjimai, 

Išskirtinės kompiuterinio raštingumo žinios. 

B kategorijos vairuotojo pažymėjimas. 

 

 



 

Pagrindinės laboranto(-ės) pareigybės funkcijos: 

 taikyti cheminės analizės metodikas, paruošti chemines medžiagas ir reagentus, paruošti 

laboratorines matavimo priemones ir indus, parengti laboratorinius prietaisus ir įrenginius 

analizės atlikimui; 

 kokybiškai ir laiku atlikti geriamojo vandens ir/ar nuotekų mėginių tyrimus, vadovaujantis 

Laboratorijos vadybos sistemos procedūromis ir galiojančiais standartų reikalavimais; 

 apskaičiuoti bandymų rezultatus, atsakyti už atliekamus tyrimus, jų rezultatų įvertinimą; 

 teisingai ir laiku pildyti bandymų registravimo žurnalus bei kitą dokumentaciją, pateikti 

ataskaitas, teisingai tvarkyti kokybės dokumentus. 

 Vadovautis tarptautinio standarto LST EN ISO/IEC 17025 reikalavimais. 

Bendrovė Jums siūlo: 

 dinamišką darbą stabiliai dirbančioje įmonėje; 

 priedus už atitinkamus darbuotojo veiklos ketvirčio rezultatus; 

 visas darbo saugos priemones bei darbo drabužius; 

 draudimą nuo nelaimingų atsitikimų; 

 papildomas apmokamas atostogų dienas.  

 

Jei susidomėjote ir atitinkate keliamus reikalavimus: 

 elektroniniu paštu konkursai@suduvosvandenys.lt  arba adresu Vasaros g. 7, Marijampolė personalo 

projektų vadovei pateikite šiuos dokumentus: 

 gyvenimo aprašymą (CV); 

 išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją; 

 dokumentų, liudijančių kitų kvalifikacinių reikalavimų atitikimą, kopijas (jeigu tokius 

dokumentus turite). 

 buvusių darbdavių rekomendacijas (neprivaloma). 

Asmens duomenų saugojimas 

Pretendentų į Bendrovės darbuotojus asmens duomenys saugomi 12 mėn. nuo asmens kandidatavimo 

į Bendrovės darbuotojus pateikiant duomenis, dienos. 

Pasibaigus 12 mėn. po asmens kandidatavimo į Bendrovės darbuotojus terminui, pretendentų 

elektroniniu paštu atsiųsti duomenys ištrinami, o pristatyti pagal adresą, sunaikinami.  

                                                                                                                                                                 


